
Senior Marketeur 

André est une marque française de chaussures fondée en 1896, reconnue pour offrir une bonne 

qualité à un prix abordable. Leurs bureaux sont situés à Paris, en plein cœur des tendances et 
de la mode. Depuis Paris, ils développent de nouvelles collections et les commercialisent à la 

fois en ligne et dans leurs magasins. 

En tant qu'entreprise sœur d'André, Promeco gère une grande partie de leur marketing. Vous 
travaillerez en collaboration avec leur équipe afin de tout suivre de près, mais vous garderez la 

direction. Vous serez au courant de toutes les tâches et les suivrez attentivement. De plus, 

vous collaborerez étroitement avec l'équipe de Promeco et assurerez la liaison entre les deux. 

Chez Promeco, il existe également différentes marques sur lesquelles vous pourrez aider à 

travailler sur les stratégies marketing. 

• Aider à mettre en place une stratégie marketing 

o Réseaux sociaux 

o Mailings 

o Promotions 

o Recherche de nouveaux canaux de vente 

• Aider à établir un calendrier de contenu pour différents canaux de vente (réseaux 

sociaux) et plusieurs marques 

• Mettre en place des actions en magasin 

• Suivre et analyser les tendances de la concurrence 

• Répartir les tâches au sein de l'équipe et veiller à leur bonne exécution 

• Rechercher des partenaires afin d’effectuer diverses tâches qui ne peuvent pas être 

réalisées en interne 

• Contribuer au développement de différentes marques 

• Il est important que vous soyez prêt à vous rendre régulièrement aux bureaux de Paris 

pour des réunions ou pour travailler sur des projets communs 

Connaissances requises : 

• Compréhension, lecture et écriture courante du néerlandais indispensables 

• Bonne maîtrise de la Suite Office, en particulier Excel 

• Capacité à travailler de manière structurée et à respecter les délais 

• Capacité à gérer sa propre planification et celle de l'équipe 

• Connaissance de Shopify et/ou Brevo est un plus 

Vous êtes : 

• Entreprenant et ambitieux 

• Orienté vers le commerce 

• Suffisamment expérimenté pour diriger une équipe 

• Capable de prendre les choses en main 

• Créatif point du vue marketing afin de mettre en place un plan d’action et structuré afin 

de le suivre 

Nous recherchons une personne ayant l'expérience nécessaire, 7 ans ou plus dans un poste 

similaire. Vous rejoindrez une équipe dynamique où vous pourrez évoluer. En tant qu'équipe, 

nous travaillons en collaboration, mais vous travaillerez également de manière autonome afin 

d’apporter vos propres idées. 



Offre : 

• Semaine de 39 heures - 6 jours de RTT 

• Salaire compétitif 

• Avantages extra-légaux : chèques-repas, écochèques 

• Activités d'équipe, Teambuilding 

• Contrat à temps plein à durée indéterminée 

 


